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Quem somos

WIM BRASIL

O WOMEN IN MINING BRASIL é um movimento
que se consolidou no inicio de 2019 e tem como
objetivo a ampliacao e o fortalecimento da
participacdao das mulheres no setor da mineracao.
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Por qué existimos?

Um novo olhar para o setor mineral brasileiro
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Construir um novo olhar para o setor mineral brasileiro:

de respeito as mulheres em todos os niveis da organizacao e em todas areas de atuacao
de estimulo aos ambientes de trabalho inclusivos e diversos
de participacao das mulheres como fonte de expertise técnica, exceléncia operacional,

Inovacao para promoc¢ao da industria global para um futuro sustentavel




Nossos humeros
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ALCANCE DIGITAL

l O.| + de 4.500 seguidores

400.000 + impressdes nos
altimos 6 meses

12.200 + seguidores

e 600 + membros

Nossas acoes
refletem os-resultados
que esperamos?

+70

Participacoes em
painéis, webinars,
palestras desde
2019

Empresas
aderiram ao
Plano de Acao
para o Avanco
das Mulheres no
Setor Mineral
Brasileiro

12 eventos
proprios
nos
ultimos 12
meses
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Nossos patrocinadores e parceiros

Patrocinadores
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Nossas frentes de trabalho
ﬂ Para as empresas.

o
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Plano de Acao para
implementar a D&l
Relatorio de Progresso
para medir 0s
resultados
Benchmarkings
coletivos
Comités de troca:
Juridico
Comunicacao
Mulheres Negra na
Mineracao

o

o

(pessoas fisicas):

Informacodes em
nossas redes
Newsletter
Networking
Eventos:
Workshops Técnicos
Diversidade em
pauta (2024)
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13 Para a academia:

e Temaem seminarios e
disciplinas

e Aproximacao com o
mercado
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Como vocé pode nos ajudar?

Patrocinando o hosso movimento

JANEIRO 2023

. Manutencao da nossa estrutura administrativa . WIM BraSiI m

. Organizagao de encontros e benchmarkings coletivos P
. Participagao nos principais eventos do setor; A erres———

Aconteceu este més o Workshop de discuss@o sobre o Relatdrio

. prod Ugéo de Conteudo |nformat|vo pa ra o Setor de Indicodores WIM Brasil 2022 com as nossas empresas

signatdarias. Uma oportunidade para trocas e aprendizados,

além de discutir estratégias mais assertivas. A mensuracao e o
acompanhamento dos resultados sGo essenciais para o avango
do nosso proposito.

Durante o evento, debatemos os dados e resultados do relatorio,
abrindo os desafios de cada empresa e exemplos de sucesso
atraves de conversas entre empresas gerando integragdo e
colaboragao. Confira algumas fotos

NOssas acoes
refletem os-resultados
gue esperamos?




Nossas cotas anuais de patrocinio

2024
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BENEEiCIOS OURO PRATA COBRE BRONZE PARCERIAS
m RS 75.000 RS 45.000 RS 30.000 RS 15.000 <RS$ 7.500
Aplicag3o da logomarca do patrocinador no site X X X X X
Aplicagdo da logomarca da empresa patrocinador nos materiais produzidos pelo WIM Brasil X X X X X
Aplicagdo da logomarca da empresa nos slides de apresentagdo do WIM Brasil X X X X
Post de boas-vindas para os patrocinadores e suas categorias de patrocinio nas redes sociais X X X X
Reunido com o time de comunicagio da empresa para priorizag3o na participagdo como % X e X
cases nas editorias do WIM Brasil
Cortesias para participagdo nos eventos presenciais promovidos pela WIM Brasil 05 cortesias 03 cortesias 02 cortesias 01 cortesia
Priorizagdo dos temas para benchmarking coletivo X X X
Utilizagdo dos nossos canais WIM Brasil para as patrocinadoras divulgarem suas iniciativas Até':;:sszrizﬁes 1 insercdo mensal
X

Logomarcam nos materiais de divulgagdo impressos do WIM Brasil

*Patrocinio estratégico: avaliagao de acordo com o valor da contrapartida, para inclusdo de acordo com as categorias de Patrocinio listadas acima



VAMOS CONVERSAR?

. Entre em contato pelo e-mail patrocinio@wimbrasil.org para saber mais

sobre como patrocinar o movimento e tirar duvidas

WOMEN IN MINING BRASIL

wim_brasil 0 /wimbrasil @ /wimbr


mailto:patrocinio@wimbrasil.org
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